














TERRES ET TERRITOIRES |16 A0UT 2019 1 11

SOCIETE

terre

d’initiatives

LOGEMENT. FAIRE RIMER
COHABITER ET RURALITE

[’association régionale Générations et cultures veut développer des logements
intergénérationnels et étendre son dispositif « Un toit a partager » au monde rural.
Elle lance un appel aux habitants des campagnes.

SIMON PLAYOULT

Cohabiter avec une per-

sonne agée. Partager des

moments conviviaux et
un logement. L’idée a fait son
chemin dans les villes ou le
concept a le vent en poupe. Ala
campagne, ce type de colocation
est enrevanche trés peurépandu.
Pourtant, il permet aux uns de
romprel'isolement et aux autres
de pallier la difficulté a trouver
unlogement. Crééeen1981,1’as-
sociation Générations et
cultures, qui couvre le territoire
du Nord et du Pas-de-Calais,
souhaite accroitreleslogements
intergénérationnels dans les
petites communes.

LA RELATION DE RECIPROCITE

AU CCEUR DU PROJET

Ladémarche « Un toit a parta-
ger » est active a Arras (dix
bin6mes), Valenciennes (trois),
Dunkerque (deux) et Lille (50).
Elle devrait faire prochainement

son apparition a4 Douai. Le
concept est simple : un étudiant,
apprenti, actif, une personne en
recherche d’emploiouenrecon-
version est accueilli au domicile

SR IR N I S E s S B AR

)
q i
Piia Soih
e B
}hﬁ’&zﬁf'*%
ic\-; :L {55 : é

Sorties, courses, repas, informatique...
entre étudiants et séniors, sont divers.

d’un hébergeur. « Il faut au
moins une génération d’écart (20
ans) entre ’hébergé et son héber-
geur, indique Floriane Defaut,
chargée de projet logement
intergénérationnel pour I’asso-
ciation. Dans lamajorité des cas,
les hébergeurs sont des séniors qui
possedent une chambre vide au
seinde leur domicile et qui sont en
demande d’un peu de compa-
gnie. » Larelation de réciprocité
est en effet au coeur du projet.
« Convivialité et partage sont des
valeursindispensables anos yeux,
poursuit la responsable. L’enri-
chissement se veut culturel et
intergénérationnel. » Les
échanges sont nombreux et
concernent diverses tiches du
quotidien : courses, repas, infor-
matique, sorties...

MODALITES ET ENGAGEMENTS

Si le dispositif trouve
jusqu’alors écho enmilieuurbain,
les difficultés qu’il espére briser
(isolement, problémes d’inser-
tion sociale ou prix des loyers...)
sont pourtant les mémes en
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Les échanges rendus possibles par la démarche « Un toit a partager »,

© PIXABAY

milieu rural. D’ot 1a volonté de
Générations et cultures de vou-
loir déployer ce principe de coha-
bitation intergénérationnelle
dans les villages.

« Lorsqu’un hébergeur propose
une candidature, nous allons asa
rencontre afin de mieux connaitre
ses attentes mais aussi de nous
assurer de ses motivations et des
caractéristiques du logement »,
souligne Floriane Defaut.

La chambre qu’il mettra a dis-
position doit étre indépendante,
meublée d’au moins un lit, une
armoire et unbureau. Lelocataire
doit aussi avoir accés aux sani-
taires et a une cuisine. « Avant
tout emménagement, une ren-
contre entre les deux futurs colo-
cataires est organisée par
I’association, précise Floriane
Defaut. Nous nous assurons que
le feeling passe et rappelons aux
parties la philosophie de la
déemarche. »

Un second rendez-vous est
ensuite fixé entre les deux per-
sonnes, sans les membres de

P’association. Préalablement a

I’installation, elles doivent signer
une convention d’occupation
(équivalent d’un bail) a titre pro-
visoire et précaire, d’un 4 douze
mois renouvelable ainsi qu’une
charte tripartite qui reprend les
engagements de chacun. L’état
des lieux est établi, en présence
des deux parties, par 1’associa-
tion. La personne hébergée devra
s’acquitter mensuellement d’un
loyer de 210 euros par mois (avec
unsupplément de 20 euros encas
d’accés aune douche ouune bai-
gnoire individuelle). Des aides au
logement sont possibles.

UN PREMIER PARTENARIAT

AVEC LES LYCEES AGRICOLES

Générations et cultures accom-
pagne les bindmes tout au long
dela cohabitation pour favoriser
une relation de qualité (une
médiation est instaurée en casde
nécessité). Des animations col-
lectives (pot d’arrivé, gofiters,
rencontres seniors...) sont régu-
lierement proposées entre les
hébergeurs et les hébergés. Afin
de faire connaitre la formule

dans les territoires ruraux, ’as-
sociation — qui bénéficie déja
d’un partenariat avec la Mutua-
lité sociale agricole (MSA) - va
signer courant septembre une
convention cadre avec le CNEAP
Hauts-de-France, réseaurégio-
nal d’établissements d’enseigne-
ment agricole privés.

« Les habitations intergénéra-
tionnelles sont susceptibles d’in-
téresser les éléves en formation ou
en apprentissage, évoque Flo-
riane Defaut. Les stages sont
nombreux en agricultureetil faut
souvent trouver un logement pres
des fermes. Le concept peut aussi
plaire d ceux qui, arrivés en études
supérieures, veulent quitter 'in-
ternat ou aux éleves en formation
“services a la personne” par
exemple. »

Par ailleurs, les exploitants
agricoles, retraités ou non,
peuvent intégrer la démarche et
proposer des logements. Parta-
ger son toit participe 4 améliorer
I’attractivité des territoires
ruraux et a accroitre leur désen-
clavement. ©



